
 

 

  
 מדינת ישראל

  והביטחון החברתימשרד הרווחה  
מספר  במכרז פומבי תוקף ערבות הצעהתיקון  בדבר נוספת הודעת הבהרה

 הפעלת פנימיות עבור רשות חסות הנוער, בפריסה ארצית - 1069/2024

הפעלת פנימיות עבור רשות חסות הנוער,  - 1069/2024במכרז פומבי מספר פורסם  16.05.24ביום 

 בפריסה ארצית

, רציפות העסקת העובדים 1.2במשרד לעניין אמת המידה  ת שהתקבלוונוספ בעקבות פניות
 המקצועיים, ולאחר חשיבה נוספת הוחלט לעדכן את אמת המידה לנוסח הבא:

הגורם 
 הנבדק

ניקוד  פירוט אמת המידה אמת המידה
 מירבי

      .1.2 המציע     .1
העסקת רציפות 

העובדים 
 המקצועיים

תיבדק רציפות העסקת העובדים המקצועיים 
שהועסקו בכל המסגרות החוץ ביתיות 

 המציע. ידי-שהופעלו על
ייבדק אחוז העובדים המקצועיים שהועסקו 

ואשר  01/01/2022על ידי המציע בתאריך 
להעסקתם קודם ל־מלאו שנתיים רצופות 

31/12/2023. 
  

עובדים  -" עובדים מקצועייםלעניין זה, "
שכירים מהמקצועות הבאים: רכזים, 

 מדריכים ועובדים סוציאליים.
  

 הניקוד יינתן בהתאם לפירוט הבא:
לפחות מהעובדים  40%-מציע ש       ·

 01/01/2022המקצועיים שהועסקו על ידו ב־
רצופות בתקופה הועסקו על ידו במשך שנתיים 

 2.5יקבל  31/12/2023שקדמה לתאריך 
 נקודות.

לפחות מהעובדים  50%-מציע ש       ·
 01/01/2022המקצועיים שהועסקו על ידו ב־

הועסקו על ידו במשך שנתיים רצופות בתקופה 
 נקודות. 5יקבל  31/12/2023שקדמה לתאריך 

לפחות מהעובדים  60%-מציע ש       ·
 01/01/2022ו על ידו ב־המקצועיים שהועסק

הועסקו על ידו במשך שנתיים רצופות בתקופה 
 7.5יקבל  31/12/2023שקדמה לתאריך 

 נקודות.
לפחות מהעובדים  70%-מציע ש       ·

 01/01/2022המקצועיים שהועסקו על ידו ב־
הועסקו על ידו במשך שנתיים רצופות בתקופה 

יקבל  31/12/2023שקדמה לתאריך 
 נקודות. 10

  
מובהר כי הניקוד בהתאם לאפשרויות לעיל 
אינו מצטבר. המציע יכול לקבל ניקוד לפי 

 אפשרות אחת בלבד, הגבוהה מביניהם.
  

לצורך קבלת ניקוד באמת מידה זו על המציע 
להצהיר על תקופת העסקתם של העובדים 
המקצועיים כאמור בנספח י', ולצרף אישור 

פח המבקר של המציע בנוסח נס רואה חשבון
 יא'.
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 המציע עודכן לנוסח הבא: ןהסעיף לעניין אמת המידה בנספח ניסיו

 (1.2)אמת מידה  –רציפות העסקת עובדים מקצועיים  .3
את רשימת כל העובדים המקצועיים  הנני מצהיר כי העברתי לרואה החשבון החתום על נספח יא'

, 31/12/2023ועד  01/01/2022שמה־ידי בתקופה -שהועסקו בכל המסגרות החוץ ביתיות שהופעלו על
 המסתכמת במספר עובדים מקצועיים כאמור להלן.

 -בתאריך ה ידי-ביתיות שהופעלו על . מספר העובדים המקצועיים שהועסקו בכל המסגרות החוץ3.1

 הינו: _____ עובדים מקצועיים. 01/01/2022

, מספר העובדים המקצועיים שהועסקו בכל המסגרות 3.1מתוך רשימת העובדים הכלולים בסעיף  3.2

שמלאו שנתיים רצופות להעסקתם בתקופה שקדמה לתאריך  ידי-החוץ ביתיות שהופעלו על

 הינו: _____ עובדים מקצועיים. 31/12/2023

בתאריך ה־ ידי-אחוז העובדים המקצועיים שהועסקו בכל המסגרות החוץ ביתיות שהופעלו על

עסקו במשך שנתיים ברציפות הינו _____ אחוזים ביחס לכלל העובדים המקצועיים אשר הו 01/01/2022

 .01/01/2022בתאריך ה־ ידי-שהועסקו בכל המסגרות החוץ ביתיות שהופעלו על
עובדים שכירים מהמקצועות הבאים: רכזים, מדריכים ועובדים  -לעניין זה, "עובדים מקצועיים" 

 סוציאליים.
 זיהוי בלבדלשם  חשבון חתימת רואה

 חתימה וחותמת חשבון-ם מלא של רואהש תאריך 

 .מעודכןהמכרז ה מפרטמצ"ב 

  

 אגף רכש, מכרזים והתקשרויות

 שלים | , מגדלי הבירה, ירו39רחוב ירמיהו 
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